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ESTÍMULO À PUBLICAÇÃO 
DE PESQUISAS CIENTÍFICAS
A primeira iniciativa de nossa diretoria foi contratar 

uma profissional que irá auxiliar os sócios na 

formatação e publicação de estudos científicos 

JUAREZ ANTÔNIO DE SOUSA | PRESIDENTE DA SGGO
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Assumimos a presidência da SGGO 
com o compromisso de dar continuidade 
ao excelente trabalho desenvolvido pelos 
nossos diretores antecessores, mantendo 
a jornada anual, educações continuadas 
periódicas, reuniões científi cas e controle 
fi nanceiro.

Iremos estimular a produção científi ca 

com a contratação da Sra. Andréia Pereira 
Dias de Freitas, profi ssional capacitada 
em metodologia e estatística para auxiliar 
os sócios na formatação e publicação 
dos manuscritos. A Sra. Andréia estará 
disponível na SGGO, a partir do dia 1º de 
setembro das 8 às 13 h, prestando serviço 
para todos os associados.

Investiremos em Telemedicina 
promovendo uma maior interação e 
integração dos sócios da capital e interior 
do Estado com os grandes centros do país.

Nos próximos dois anos, esperamos 
contribuir para o crescimento da 
SGGO, retribuindo a confi ança em nós 
depositada.

SGGO REVISTA É O ÓRGÃO INFORMATIVO DA SOCIEDADE GOIANA DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA

DIRETORIA EXECUTIVA DA SGGO

Presidente:  Juarez Antônio de Sousa
Vice-Presidente: Washington Luiz F. Rios
1ª Secretária: Rosane Ribeiro F. Alves
2º Secretário:  Willian Rodrigues da Silva
1º Tesoureiro: Zelma Bernardes Costa

Edição: Ana Maria Morais
Redação: Dário Álvares 

Direção de Arte: Tatiana Cardoso
Arte Final: Humberto Martins, Rafael Lisita e 

Wesley Marçal
Comercial: Erika Bizinotto

Fotos: Catiúcia Souza e Eduardo Marinho

EXPEDIENTE

PUBLICAÇÃO COM A QUALIDADE:
SGGO | Av. Mutirão, 2.653, Setor Marista Goiânia - GO  - Fone/Fax: (62) 3285-4607
E-mail: ginecologia@sggo.com.br e sggo@sggo.com.br - Site: www.sggo.com.br

2º Tesoureiro: Júlio da Fonseca Porto
Diretor Científico: Argeu Clóvis
Diretor de Defesa Profissional: Akira Sado
Diretor de Assuntos Comunitários: Rossana de A. Zampronha
Diretor de Comunicação e Informática: Diolindo dos Santos Neto

(62) 3224-3737  |  ARTE@CONTATOCMUNICACAO.COM.BR



JU
L

H
O

 E
 A

G
O

ST
O

 D
E
 2

0
0

8
 | 

4
C

 G
E

S
T

Ã
O

 B

Dia 15 de agosto a nova diretoria da SGGO, comandada por Juarez Antônio de Sousa, tomou 

posse. A solenidade aconteceu no Lancaster Grill, com a presença de 83 ginecologistas. Os 

cantores  Zé Ronaldo e Murilo Gama apresentaram um repertório variado, que agradou a 

todos. Durante o evento, o ex-presidente Rui Gilberto Ferreira prestou contas de sua gestão. 

De acordo com ele, a SGGO tem agora 506 sócios adimplentes, o que garantiu à entidade um 

nível a mais na Febrasgo, assegurando um maior repasse financeiro. 

Veja as fotos do evento.  

EMPOSSADA NOVA 
DIRETORIA DA SGGO
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Desafios e propostas

Conscientes dos desafios e responsabilidade de administrar uma Sociedade de 

especialidade consolidada e respeitada no cenário médico goiano,  integrantes da nova 

diretoria da SGGO falam dos principais projetos da gestão para os próximos três anos.

Nosso maior interesse é consolidar a independência fi nanceira da SGGO. Para isso, pretendemos empreender 
ações para diminuir a inadimplência. Mesmo com as novas tecnologias e da telemedicina, que permitem a 
atualização profi ssional à distância, não queremos perder o vínculo com o sócio. Por isso, vamos continuar 
com a educação continuada, tanto em Goiânia quanto no interior do estado. Pretendemos fortalecer cien-
tifi camente a Jornada Goiana de Ginecologia e Obstetrícia, continuar com a iniciativa do ex-presidente de 
trazer convidados internacionais e convidar mais doutores do nosso país. Queremos apresentar no evento 
trabalhos mais aprofundados, baseados em evidências, já que temos grandes pesquisas sendo desenvolvidas 
na nossa área. Além disso, pretendemos fortalecer a sociedade também do ponto de vista social. Levar o 
sócio a participar de nossos encontros, jantares, festas e estar sempre próximo à nossa entidade.

WASHINGTON LUIZ 
FERREIRA RIOS:
Vice-presidente

Eu acredito no Dr. Juarez Antônio, que é um homem íntegro, honrado e determinado e acima de tudo um 
defensor incontestável da ciência médica. Ele é o ganhador do Prêmio Academia de Medicina de 2007, é 
o preceptor da residência médica em Mastologia do Hospital Materno Infantil, fez mestrado e doutorado na 
Escola Paulista de Medicina e é envolvido com o ensino médico. É um grande médico, um grande cientista 
e faz parte da nova geração da medicina goiana. 
Ele muito me honrou me colocando como diretor científi co da nova gestão da SGGO. Sou um dos funda-
dores dessa sociedade, estou nela há 38 anos. Sempre fui envolvido com a área de ensino médico, com a 
residência, com os médicos escritores e com a relação associativa do médico. Sou presidente da Academia 
de Medicina e estou envolvido com isso. Iremos desenvolver atividades voltadas para o enriquecimento 
do ginecologista obstetra. Queremos aprimorar cada vez mais o conhecimento profi ssional, meu foco 
principal é melhorar a qualidade científi ca do ginecologista. Iremos incentivar e desenvolver ações para 
melhorar a qualifi cação profi ssional científi ca do médico. Daremos continuidade à Educação Continuada, 
que foi criada na gestão do Dr. João Bosco e foi também muito boa na gestão do Dr. Rui Gilberto, tendo 
sido levada a várias cidades do interior.   

ARGEU CLÓVIS:
Diretor científi co

A atual diretoria da SGGO assume a gestão com o fi rme propósito de manter o elevado nível científi co que 
caracteriza esta associação, fruto do trabalho desenvolvido em administrações anteriores. Buscar inovações 
que benefi ciem a todos os afi liados e que contribuam para o crescimento da associação também fazem 
parte do rol de prioridades. Neste aspecto vale ressaltar a promoção da interação com os grandes centros 
do país por meio da telemedicina, o estímulo à produção científi ca e a participação ativa dos afi liados nos 
rumos a serem trilhados pela Sociedade. Entre as prioridades estão também fi rmar parcerias com órgãos 
governamentais, objetivando alcançar a excelência no atendimento à mulher em suas diferentes fases bio-
lógicas, bem como durante o ciclo grávido-puerperal. Atuar enfi m, de modo global, envolvendo os órgãos 
de classe e a sociedade civil, abraçando ideais em prol da qualidade na assistência à mulher, à remuneração 
adequada do trabalho médico e à dignidade em todos os seus aspectos. São estas as bandeiras que a atual 
gestão pretende desfraldar. 

ROSANE RIBEIRO 
FIGUEIREDO ALVES
Secretária 
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Esperamos consolidar  as  conquistas  alcançadas  pelas administrações  anteriores  e  fortalecer  a  SGGO  
como  ponto  de referência para  as  discussões da  saúde  da  mulher na  prática  clínica  diária  e  na  
programação  das  ações  de  saúde  pública. São  imprescindíveis a continuidade dos  programas  de  
atualização  médica  e  a  valorização e integração do  interior  do  estado na  pauta  diária  da  SGGO. 
Devemos, ainda, impulsionar e dinamizar  o  acesso do afi liado à  prática do estudo e publicação científi ca, 
buscando lugar de maior destaque do nosso estado no cenário nacional. Para  tanto,  nos  empenharemos 
diuturnamente.WILLIAN RODRIGUES 

DA SILVA 
2º Secretário

Nossa gestão à frente da tesouraria da SGGO será pautada no controle de gastos 
e no fortalecimento do patrimônio da entidade. Hoje, em termos de patrimônio, 
a SGGO é a segunda mais forte no cenário nacional da ginecologia e obstetrícia. 
Investiremos mais em patrimônio fi xo, buscaremos fontes alternativas de renda, 
fi rmando parcerias com outras entidades e promovendo eventos que resultem 
em lucros para a SGGO. A nossa intenção é não sobrecarregar o associado com 
aumentos de anuidades e promover atividades científi cas sem que isso signifi que 
maiores ônus para o associado.

ZELMA 
BERNARDES COSTA
1ª Tesoureira

JÚLIO DA 
FONSECA PORTO
2º Tesoureiro

A diretoria para assuntos comunitários acredita que seja necessário levar à população alvo (as mulheres), 
informações a respeito dos principais conhecimentos científi cos acumulados na área de ginecologia e 
obstetrícia, sua aplicabilidade e benefícios. Trazer maior visibilidade à população do que signifi ca a SGGO 
e a sua importância como entidade que valoriza os médicos, os apóia e fornece condições para que esse 
profi ssionais mantenham-se atualizados, o que se transforma, conseqüentemente, em benefícios para os 
pacientes. Finalizando, espero contribuir com a SGGO como um canal aberto para ouvir  os anseios das 
mulheres, promovendo uma maior interação entre as usuárias dos nossos serviços médicos e a sociedade 
que representa a nossa classe profi ssional.

ROSSANA DE ARAÚJO 
ZAMPRONHA
Diretora de Assuntos 
Comunitários

Honrado e ao mesmo tempo imbuído de grande responsabilidade por ter sido escolhido para coordenar uma 
diretoria estratégica, a de defesa profi ssional,  na nova gestão da SGGO agradeço a confi ança depositada 
por nossos pares e reafi rmo o compromisso da atual gestão com a valorização profi ssional, a conquista de 
honorários médicos dignos e melhor remuneração junto aos planos de saúde. 
Em última análise, o nosso compromisso ético é com um atendimento sério e de qualidade aos pacientes. 
Entretanto, acreditamos que para atingirmos essa situação ideal é imprescindível avançarmos na valorização 
profi ssional e na realização de eventos científi cos visando fomentar a constante atualização dos médicos gine-
cologistas e obstetras goianos. E é nisso que apostaremos nossas fi chas classistas nos próximos dois anos.

AKIRA SADO
Diretor de Defesa 
Profi ssional da SGGO

A nova diretoria pretende valorizar o trabalho do ginecologista em Goiás, tanto na capital, quanto no 
interior. Melhorar as condições de trabalho, salário e incentivar a área científi ca.
Comunicação Goiânia-interior: incrementar o jornal da Sociedade, revista, e implementar uma nova moda-
lidade de comunicação, a telemedicina, muito usada pela equipe de oftalmologia do estado. Nós estamos 
querendo fazer jornadas no interior, ligadas a capital através telões, via internet. Essa é a telemedicina. Além 
de ligações com laudos de ultra-som, por exemplo, causos clínicos de alguns médicos que entraram em 
contato com a Sociedade e a vão poder fazer esse intercâmbio através da internet. 

DIOLINDO DOS 
SANTOS FREIRE NETO
Diretor de 
Comunicação e 
Informática 
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Internacional de 
Ginecologia e Obstetrícia

A 34ª Jornada Goiana de Ginecologia e 
Obstetrícia, o maior evento de ginecologia 
e obstetrícia de Goiás, contou também 
com convidados internacionais, no II 
Simpósio Internacional de Ginecologia e 
Obstetrícia de Goiás, realizados no Centro 
de Convenções de Goiânia, entre os dias 
18 e 21 de junho.

Goiás também mostrou a sua força 
com a presença de médicos palestrantes 
da capital e do interior do estado, 
confi rmando a excelência em atendimento 
de ginecologia e obstetrícia. Os números 
do evento traduzem o sucesso: mais de 
50 palestras, cerca de 500 médicos, três 
grandes eventos sociais, um torneio de 
tênis e um sorteio de um carro zero km. 

Confi ra os fl ashes.
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SGGO apóia candidatos ginecologistas
A Sociedade Goiana de Ginecologia 

está atenta ao processo eleitoral deste ano, 
para que os médicos possam eleger prefeitos 
e vereadores realmente comprometidos 
com as causas médicas. Reportando-nos ao 
passado recente, constatamos que tivemos 
alguns vereadores médicos que pouco ou 
nada fi zeram na luta e defesa dos interesses 
da classe. Precisamos eleger “Médicos 
Vereadores”, não “Vereadores Médicos”.

Até o momento chegou ao conhecimento 
da Sociedade apenas a candidatura de Fausto 
Gomes, médico ginecologista, que nos 
enviou curriculum resumido e propostas 
para a área. Caso haja outros colegas, 
oportunamente estaremos apresentando nas 
próximas edições.

PROPOSTAS DE FAUSTO GOMES
• Melhores condições de trabalho e 

remuneração médica
• Saúde pública efi ciente
• Reajuste da tabela e melhora na gestão 

do SUS
• Regulamentação da Emenda 

Constitucional no 29 (Defi ne % mínimas para 
a saúde – União / Estados / Municípios)

• Apoio a todas as lutas do CIER em prol 
de melhor remuneração dos Convênios

• Trabalho junto às entidades 
representativas dos médicos, defendendo 
seus interesses (AMG / SIMEGO / CRM / 
CIER / UNIMED / UNICRED, Sociedades 
de Especialidades, etc)

• Modifi cação das Leis que criam e regem 

os Conselhos (Lei 3.268/1957), Sindicatos 
(CLT) e Associações (Código Civil) – para 
possibilitar a criação da OMB

• Fortalecimento do cooperativismo 
médico.
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 B Agenda de eventos 
Veja abaixo os eventos relacionados à Ginecologia e 

Obstetrícia a serem realizados até dezembro de 2008

AGOSTO
• 30 – 4ª Etapa da Educação Médica Continuada de Catalão-
Goiás

SETEMBRO
• 07 a 10 – VII Congresso Brasileiro de DST – Goiânia-GO

OUTUBRO
• 04 – Educação Continuada – “Parto assistido”
• 30 – Dia do Ginecologista

4ª Etapa Da Educação Médica Continuada 
Em Ginecologia e Obstetrícia De Catalão
Confira abaixo a programação do evento que será realizado no

dia 30 de agosto, no auditório da Unimed de Catalão

08:00 às 10:00h - MÓDULO I   - GINECOLOGIA08:00 às 10:00h - MÓDULO I   - GINECOLOGIA
Coordenadora: Sany Rodrigues LopesCoordenadora: Sany Rodrigues Lopes
Presidente: Valéria Carisio ScaliaPresidente: Valéria Carisio Scalia

08:00 às 08:30h – CLIMATÉRIO E CÂNCER DE 08:00 às 08:30h – CLIMATÉRIO E CÂNCER DE 
MAMAMAMA
Palestrante: Juarez Antônio de Sousa Palestrante: Juarez Antônio de Sousa 

08:30 às 09:00h – ENDOMETRIOSE – DIAGNÓSTICO 08:30 às 09:00h – ENDOMETRIOSE – DIAGNÓSTICO 
E TRATAMENTOE TRATAMENTO
Palestrante: Júlio da Fonseca PortoPalestrante: Júlio da Fonseca Porto

09:00 às 09:30h – CASOS CLÍNICOS09:00 às 09:30h – CASOS CLÍNICOS

09:30 às 10:00h – DISCUSSÃO09:30 às 10:00h – DISCUSSÃO

10:00 às 10:30h – COFFEE-BREAK

NOVEMBRO
• 22 – 2° Encontro de Ginecologia e Obstetrícia Baseado em 
Evidências - Caldas Novas-GO

DEZEMBRO
• 06 - Educação Continuada: 
“Intercorrências no ciclo grávido puerperal”

10:30 às 12:30h - MÓDULO II - OBSTETRÍCIA
Coordenadora: Gizelda Vasconcelos Alcântara
Presidente: Luciana Correia dos Santos

10:30 às 11:00h –  CIUR
Palestrante: Washington Luiz Ferreira Rios

11:00 às 11:30h – ABORTAMENTO HABITUAL
Palestrante: Zelma Bernardes Costa

11:30 às 12:00h – CASOS CLÍNICOS

12:00 às 12:30h - DISCUSSÃO

12:30h – ALMOÇO

Visando Interromper a circulação viral da rubéola em 

Goiás, imunizar 100% da população na faixa etária de 20 a 39 

anos com a vacina dupla viral e consolidar a erradicação do 

sarampo, até o dia 12 de setembro a Gerência de Vig i lância 

Epidemiológ ica da Superintendência de Polít icas de 

Atenção Integral  a Saúde desenvolve no Estado a 

campanha Brasil Livre da Rubéola. A meta é vacinar com a 

vacina Dupla Viral 100% da população masculina e feminina 

do Estado, independentemente de anteriormente ter tomado a 

C
 C

A
M

P
A

N
H

A
 B Brasil livre da Rubéola 

vacina contra rubéola ou de ter tido a doença. 

Em 2007, Goiás vivenciou um surto de rubéola, com 1.422 

casos notifi cados e 284 casos confi rmados da doença. Em 2008 

foram 324 casos notifi cados e 32 confi rmados. 

Informações sobre a Campanha Nacional contra Rubéola, 

além dos protocolos de eventos adversos pós-vacinação e 

de gestantes vacinadas inadvertidamente, estão disponíveis íveis í

no site: www.saude.go.gov.bwww.saude.go.gov.br, no , no “link” Informações sobre 

rubéola.






