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Assumimos a presidéncia da SGGO
com o compromisso de dar continuidade
ao excelente trabalho desenvolvido pelos
nossos diretores antecessores, mantendo
a jornada anual, educagoes continuadas
periodicas, reunioes cientificas e controle

A

UAREZ ANTONIO DE SOUSA | PRESIDENTE DA SGGO

//////////////////////////////
ESTIMULO A PUBLICACAO

DE PESQUISAS CIENTIFICAS

A primeira iniciativa de nossa diretoria foi contratar
uma profissional que ira auxiliar os s6cios na
formatacao e publicacdo de estudos cientificos

com a contratacao da Sra. Andréia Pereira
Dias de Freitas, profissional capacitada
em metodologia e estatistica para auxiliar
0s socios na formatacao e publicagao

dos manuscritos. A Sra. Andréia estara
disponivel na SGGO, a partir do dia 1° de

=

Investiremos em Telemedicina
promovendo uma maior interagao e
integragao dos socios da capital e interior
do Estado com os grandes centros do pais.

Nos proximos dois anos, esperamos
contribuir para o crescimento da

financeiro.
Iremos estimular a produgao cientifica

setembro das 8 as 13 h, prestando servigo
para todos os associados.

SGGO, retribuindo a confianga em nos
depositada.
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EMPOSSADA NOVA
DIRETORIA DA 5GGO

Dia 15 de agosto a nova diretoria da SGGO, comandada por Juarez Antonio de Sousa, tomou
posse. A solenidade aconteceu no Lancaster Grill, com a presenca de 83 ginecologistas. Os
cantores Zé Ronaldo e Murilo Gama apresentaram um repertério variado, que agradou a
todos. Durante o evento, o ex-presidente Rui Gilberto Ferreira prestou contas de sua gestao.
De acordo com ele, a SGGO tem agora 506 socios adimplentes, o que garantiu a entidade um
nivel a mais na Febrasgo, assegurando um maior repasse financeiro.

Veja as fotos do evento.
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Conscientes dos desafios e responsabilidade de administrar uma Sociedade de
especialidade consolidada e respeitada no cenario médico goiano, integrantes da nova
diretoria da SGGO falam dos principais projetos da gestao para os proximos trés anos.

Desafios e propostas

WASHINGTON LUIZ
FERREIRA RIOS:
Vice-presidente

T
=

ARGEU CLOVIS:
Diretor cientifico

ROSANE RIBEIRO
FIGUEIREDO ALVES
Secretaria

Nosso maior interesse € consolidar a independéncia financeira da SGGO. Para isso, pretendemos empreender
acoes para diminuir a inadimpléncia. Mesmo com as novas tecnologias e da telemedicina, que permitem a
atualizacao profissional a distancia, nao queremos perder o vinculo com o socio. Por isso, vamos continuar
com a educagao continuada, tanto em Goiania quanto no interior do estado. Pretendemos fortalecer cien-
tificamente a Jornada Goiana de Ginecologia e Obstetricia, continuar com a iniciativa do ex-presidente de
trazer convidados internacionais e convidar mais doutores do nosso pais. Queremos apresentar no evento
trabalhos mais aprofundados, baseados em evidéncias, ja que temos grandes pesquisas sendo desenvolvidas
na nossa area. Além disso, pretendemos fortalecer a sociedade também do ponto de vista social. Levar o
socio a participar de nossos encontros, jantares, festas e estar sempre proximo a nossa entidade.

Eu acredito no Dr. Juarez Antonio, que € um homem integro, honrado e determinado e acima de tudo um
defensor incontestavel da ciéncia médica. Ele € o ganhador do Prémio Academia de Medicina de 2007, €
o preceptor da residéncia médica em Mastologia do Hospital Materno Infantil, fez mestrado e doutorado na
Escola Paulista de Medicina e é envolvido com o ensino médico. E um grande médico, um grande cientista
e faz parte da nova geracao da medicina goiana.

Ele muito me honrou me colocando como diretor cientifico da nova gestao da SGGO. Sou um dos funda-
dores dessa sociedade, estou nela ha 38 anos. Sempre fui envolvido com a area de ensino médico, com a
residéncia, com os médicos escritores e com a relagao associativa do médico. Sou presidente da Academia
de Medicina e estou envolvido com isso. Iremos desenvolver atividades voltadas para o enriquecimento
do ginecologista obstetra. Queremos aprimorar cada vez mais o conhecimento profissional, meu foco
principal é melhorar a qualidade cientifica do ginecologista. Iremos incentivar e desenvolver aces para
melhorar a qualificacao profissional cientifica do médico. Daremos continuidade a Educagao Continuada,
que foi criada na gestao do Dr. Joao Bosco e foi também muito boa na gestao do Dr. Rui Gilberto, tendo
sido levada a varias cidades do interior.

A atual diretoria da SGGO assume a gestao com o firme proposito de manter o elevado nivel cientifico que
caracteriza esta associagao, fruto do trabalho desenvolvido em administragoes anteriores. Buscar inovagoes
que beneficiem a todos os afiliados e que contribuam para o crescimento da associacao também fazem
parte do rol de prioridades. Neste aspecto vale ressaltar a promogao da interagao com os grandes centros
do pais por meio da telemedicina, o estimulo a produgao cientifica e a participacao ativa dos afiliados nos
rumos a serem trilhados pela Sociedade. Entre as prioridades estao também firmar parcerias com 0rgaos
governamentais, objetivando alcangar a exceléncia no atendimento a mulher em suas diferentes fases bio-
logicas, bem como durante o ciclo gravido-puerperal. Atuar enfim, de modo global, envolvendo os orgaos
de classe e a sociedade civil, abracando ideais em prol da qualidade na assistencia a mulher, a remuneragao
adequada do trabalho médico e a dignidade em todos os seus aspectos. Sao estas as bandeiras que a atual
gestao pretende desfraldar.
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WILLIAN RODRIGUES
DA SILVA
2° Secretario

ZELMA
BERNARDES COSTA
1° Tesoureira

ROSSANA DE ARAUJO
ZAMPRONHA
Diretora de Assuntos
Comunitarios
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AKIRA SADO
Diretor de Defesa
Profissional da SGGO

DIOLINDO DOS
SANTOS FREIRE NETO
Diretor de
Comunicagao e
Informatica

Esperamos consolidar as conquistas alcancadas pelas administragoes anteriores e fortalecer a SGGO
como ponto de referéncia para as discussoes da saude da mulher na pratica clinica diaria e na
programacao das agoes de saude publica. Sao imprescindiveis a continuidade dos programas de
atualizacao meédica e a valorizacao e integragao do interior do estado na pauta diaria da SGGO.
Devemos, ainda, impulsionar e dinamizar o acesso do afiliado a pratica do estudo e publicagao cientifica,
buscando lugar de maior destaque do nosso estado no cenario nacional. Para tanto, nos empenharemos
diuturnamente.

Nossa gestao a frente da tesouraria da SGGO sera pautada no controle de gastos
e no fortalecimento do patrimonio da entidade. Hoje, em termos de patrimonio,
a SGGO ¢ a segunda mais forte no cenario nacional da ginecologia e obstetricia.
Investiremos mais em patrimonio fixo, buscaremos fontes alternativas de renda,
firmando parcerias com outras entidades e promovendo eventos que resultem
em lucros para a SGGO. A nossa intencao € nao sobrecarregar o associado com

JULIO DA . U L L
FONSECA PORTO aurpento§ de anuidades e promover atividades cientificas sem que isso signifique
2° Tesoureiro maiores onus para o associado.

A diretoria para assuntos comunitarios acredita que seja necessario levar a populacao alvo (as mulheres),
informagoes a respeito dos principais conhecimentos cientificos acumulados na area de ginecologia e
obstetricia, sua aplicabilidade e beneficios. Trazer maior visibilidade a populagdo do que significa a SGGO
e a sua importancia como entidade que valoriza os médicos, os apoia e fornece condigoes para que esse
profissionais mantenham-se atualizados, o que se transforma, conseqlientemente, em beneficios para os
pacientes. Finalizando, espero contribuir com a SGGO como um canal aberto para ouvir os anseios das
mulheres, promovendo uma maior interacao entre as usudrias dos nossos servigos médicos e a sociedade
que representa a nossa classe profissional.

Honrado e ao mesmo tempo imbuido de grande responsabilidade por ter sido escolhido para coordenar uma
diretoria estratégica, a de defesa profissional, na nova gestao da SGGO agradego a confianga depositada
por nossos pares e reafirmo o compromisso da atual gestao com a valorizagao profissional, a conquista de
honorarios médicos dignos e melhor remuneragao junto aos planos de saude.

Em ultima analise, o nosso compromisso ético € com um atendimento sério e de qualidade aos pacientes.
Entretanto, acreditamos que para atingirmos essa situacao ideal € imprescindivel avan¢armos na valorizacao
profissional e na realizagao de eventos cientificos visando fomentar a constante atualizagao dos médicos gine-
cologistas e obstetras goianos. E € nisso que apostaremos nossas fichas classistas nos proximos dois anos.

A nova diretoria pretende valorizar o trabalho do ginecologista em Goias, tanto na capital, quanto no
interior. Melhorar as condicoes de trabalho, salario e incentivar a area cientifica.

Comunicagao Goiania-interior: incrementar o jornal da Sociedade, revista, e implementar uma nova moda-
lidade de comunicagao, a telemedicina, muito usada pela equipe de oftalmologia do estado. Nos estamos
querendo fazer jornadas no interior, ligadas a capital através teloes, via internet. Essa € a telemedicina. Além
de ligagoes com laudos de ultra-som, por exemplo, causos clinicos de alguns médicos que entraram em
contato com a Sociedade e a vao poder fazer esse intercambio através da internet.
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Internacional de
Ginecologia e Obstetricia
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A 34%Jornada Goiana de Ginecologia e
Obstetricia, o0 maior evento de ginecologia
e obstetricia de Goias, contou também
com convidados internacionais, no Il
Simposio Internacional de Ginecologia e
Obstetricia de Goias, realizados no Centro
de Convengoes de Goiania, entre os dias
18 e 21 de junho.

Goias também mostrou a sua forga
com a presenga de médicos palestrantes
da capital e do interior do estado,
confirmando a exceléncia em atendimento
de ginecologia e obstetricia. Os numeros
do evento traduzem o sucesso: mais de
50 palestras, cerca de 500 médicos, trés
grandes eventos sociais, um torneio de
ténis e um sorteio de um carro zero km.

Confira os flashes.



1 SGGO apoia candidatos ginecologistas
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SOCIEDADE GOIANA DE GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

A Sociedade Goiana de Ginecologia
esta atenta ao processo eleitoral deste ano,
para que os médicos possam eleger prefeitos
e vereadores realmente comprometidos
com as causas médicas. Reportando-nos ao
passado recente, constatamos que tivemos
alguns vereadores médicos que pouco ou
nada fizeram na luta e defesa dos interesses
da classe. Precisamos eleger “Médicos
Vereadores”, nao “Vereadores Médicos”.

Até 0o momento chegou ao conhecimento
da Sociedade apenas a candidatura de Fausto
Gomes, médico ginecologista, que nos
enviou curriculum resumido e propostas
para a area. Caso haja outros colegas,
oportunamente estaremos apresentando nas
proximas edigoes.

PROPOSTAS DE FAUSTO GOMES

* Melhores condi¢oes de trabalho e
remuneracao médica

» Saude publica eficiente

* Reajuste da tabela e melhora na gestao
do SUS

* Regulamentacao da Emenda
Constitucional no 29 (Define % minimas para
a saude — Unido / Estados / Municipios)

* Apoio a todas as lutas do CIER em prol
de melhor remuneracao dos Convénios

* Trabalho junto as entidades
representativas dos médicos, defendendo
seus interesses (AMG / SIMEGO / CRM /
CIER /7 UNIMED / UNICRED, Sociedades
de Especialidades, etc)

* Modificacao das Leis que criam e regem

os Conselhos (Lei 3.268/1957), Sindicatos
(CLD e Associacoes (Codigo Civil) — para
possibilitar a criacao da OMB

* Fortalecimento do cooperativismo
médico.
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Agenda de eventos

Veja abaixo os eventos relacionados a Ginecologia e
Obstetricia a serem realizados até dezembro de 2008

AGOSTO

* 30 — 4° Etapa da Educagao Médica Continuada de Catalao-
Goias

SETEMBRO

* 07 a 10 — VII Congresso Brasileiro de DST — Goiania-GO

OUTUBRO
* 04 — Educacao Continuada — “Parto assistido”
* 30 — Dia do Ginecologista

NOVEMBRO
* 22 — 2° Encontro de Ginecologia e Obstetricia Baseado em
Evidencias - Caldas Novas-GO

DEZEMBRO
* 06 - Educacao Continuada:
“Intercorréncias no ciclo gravido puerperal”

42 Etapa Da Educacao Médica Continuada
Em Ginecologia e Obstetricia De Catalao

Confira abaixo a programacao do evento que sera realizado no
dia 30 de agosto, no auditério da Unimed de Cataldao

08:00 as 10:00h - MODULO I - GINECOLOGIA
Coordenadora: Sany Rodrigues Lopes
Presidente: Valéria Carisio Scalia

08:00 as 08:30h - CLIMATERIO E CANCER DE
MAMA
Palestrante: Juarez Antonio de Sousa

08:30 as 09:00h - ENDOMETRIOSE — DIAGNOSTICO
E TRATAMENTO

Palestrante: Julio da Fonseca Porto

09:00 as 09:30h — CASOS CLINICOS

09:30 as 10:00h — DISCUSSAO

10:00 as 10:30h — COFFEE-BREAK

10:30 as 12:30h - MODULO II - OBSTETRICIA
Coordenadora: Gizelda Vasconcelos Alcantara
Presidente: Luciana Correia dos Santos

10:30 as 11:00h — CIUR
Palestrante: Washington Luiz Ferreira Rios

11:00 as 11:30h - ABORTAMENTO HABITUAL
Palestrante: Zelma Bernardes Costa

11:30 as 12:00h — CASOS CLINICOS
12:00 as 12:30h - DISCUSSAO

12:30h - ALMOCO

Brasil livre da Rubeéola

Visando Interromper a circulagao viral da rubéola em
Goias, imunizar 100% da popula¢ao na faixa etaria de 20 a 39
anos com a vacina dupla viral e consolidar a erradicagao do
sarampo, até o dia 12 de setembro a Geréncia de Vigilancia
Epidemiologica da Superintendéncia de Politicas de
Atencao Integral a Saude desenvolve no Estado a
campanha Brasil Livre da Rubéola. A meta € vacinar com a
vacina Dupla Viral 100% da populagao masculina e feminina

do Estado, independentemente de anteriormente ter tomado a

vacina contra rubéola ou de ter tido a doenga.

Em 2007, Goias vivenciou um surto de rubéola, com 1.422
casos notificados e 284 casos confirmados da doenga. Em 2008
foram 324 casos notificados e 32 confirmados.

Informagoes sobre a Campanha Nacional contra Rubéola,
além dos protocolos de eventos adversos pos-vacinagao e
de gestantes vacinadas inadvertidamente, estao disponiveis

no site: www.saude.go.gov.br, no “link” Informacoes sobre

rubéola.









